


 1.  Minutes of Previous Meeting

     The minutes of the meeting of February 23, 1963 were approv

     ed upon motion by Mr. Hu







                                                Base Bid   Alt 1

             Baldwin Contracting Company, Inc.   $24,400  $4,600

                 accompanied by bid bond

             A & K Earthmovers                   $25,444  $6,250

                 accompanied by bid bond

         It is recommended that the bid of Baldwin Contracting

         Company in the amount of $24,400 and $4,600 be accepted,

         and a contract be drawn to accomplish this work.  This

         bid is in line with the estimate prepared by the Uni

         versity Engineer's Office, and funds are available in

         the Capital Improvements Budget, Agricultural Experiment

         Station, Account Number 41505525.

                                    Respectfully submitted

                                /s/ James D. Rogers

                                    University Engineer

         Approved:

         /s/ Neil D. Humphrey, Business Ma s
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         Motion by Mr. Germain, seconded by Mrs. Magee, carried

         unanimously by roll call vote that the acceptance of

         the bid and the awarding of the contract be approved.

     c)  Lower Campus Roadway

         A meeting to open bids was held in Room 108, Clark

         Administration building at 2:00 P.M. on Friday, March

         22, 1963.  Present were Assistant Business Manager

         Hatori, Assistant Engineer Whalen and a member of the

         bidding firm.  Bid notice had appeared in local papers

         for CONSTRUCTION OF LOWER CAMPUS ROADWAY, University

         of Nevada, Reno, Nevada.

         Bids were received and opened by Mr. Hattori as follows:

             ReadyMix Western Inc.                    $5,625.00

                 accompanied by bid bond

             Isbell Construction Co.                   $5,967.66

                 accompanied by cashier's check

             Nevada Paving, Inc.                       $5,944.00







         Mr. Rogers presented the plans for an eight story Dorm

         itory which had been developed by Selden & Stewart which

         were needed to complete the application to the Housing &

         Home Finance Agency.  He explained that these were par

         tisketches and that they could be altered after Housing

         & Home Finance Agency had approved the full application.

         Dr. Anderson asked if all Regents concurred and they so

         indicated.

     President Armstrong recommended approval of actions taken

     by the Building Committee.

     Motion by Dr. Lombardi, seconded by Dr. White, carried

     unanimously that the actions  one regarding Capital Out

     lay Needs and the other regarding Residence Halls in Reno

      be approved.

 5.  Progress Report, Building Program

     Mr. Rogers reported as follows:

     The progress of projects which have advanced since the re

     port of February 23, 1963, is as follows:



     Planning Board Projects

     Reno Campus:

         EngineeringMines Building:  Architects have given final

             ins



         Life Science Wing:  Final inspection is in process.

         AtmospheriumPlanetarium:  Construction on schedule.

     Las Vegas Campus:

         Gran













     From Miss Mildred Levy, Reno  copy of "The Sazerac Lying

     Club".

     From Mrs. Warren V. Richardson, Reno  83 volumes of Ameri

     can Institute of Mining Engineers Transactions, approximate

     value $280.

     From Mrs. George Schilling, Reno  1st edition of "Roughing

     It", with the stipulation that Frank Johnson may auction it

     (Sanitary Flour Sack Style) at the Third House Session in

     Carson City to raise money to buy a Mark Twain collection

     for the Library.

     From Mr. Grant H. Smith, Jr., Reno 
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     From Miss Mary Hope Westbrook, Reno  $65 for purchase of

     books.

     From Mr. Thomas C. Wilson, Reno  copies of "Munsey's Maga

     zine", October 1909 and "Hampton's Magazine", September,

     1910, containing illustrated articles on Reno.

     From the Reno Section, Women's Auxiliary, American Institute

     of Mining Engineers  $15 for p





     donors:

         Mr. and Mrs. Jack Woods, Las Vegas  $25

         Mr. J. R. Crockett, Las Vegas  $100

         Dr. Sigrid Moe, Las Vegas  $5

         Dr. and Mrs. Thomas S. White, Boulder City  $70

         Dr. and Mrs. H. V. Gibson, Las Vegas  $5

     Miscellaneous Gifts

     From Mr. Marty Hess, San Francisco  several jade specimens

     and piece of iceage elephant tusk.

     From Mr. John B. Poppe, Whittier, California  $20 to es

     tablish a Civil Engineering Department Discretionary Fund

     under the supervision of the Chairman of the Department.

     From the Texas Instruments Foundation, Dallas  160 tran

     sistors and approximately 1200 resistors, at a total value

     of approximately $2,639.50 for the Electrical Engineering

     Department.

     From Lt. Col. Kenneth E. Day, Retired, Tucson, Arizona 

     $18.75 for purchase of a Treasury Bond for the annual



     Kenneth E. Day Riflery Award.

     From Vic L. Smith, Consolidated Mines, Inc., Tonopah 

     specimens of copper ore and magnesite for the Mackay School

     of Mines.

     Scholarships

     From the Nevada Constables Association  $200 for a special

     scholarship for Miss Jo Ann Elkin in the Orvis School of

     Nursing.

     From the Executives' Secretaries, Inc., Las Vegas  $400

     to cover their scholarship at Nevada Southern.

     From Western Electronic Education Fund, Los Angeles  $500

     to be used "to encourage students to enter the field of

     Electronic Engineering or one of its related scientific

     fields".

     From Crown Zellerbach Foundation, San Francisco  $500 for

     a scholarship to a Junior or Senior student of promise

     majoring in Journalism, for the academic year beginning

     with the Fall of 1963, under the following stipulations:





     Bequest

     From the Estate of Daniel C. Jackling:

         (1)  Cash in the amount of $14,050.24

         (2)  410 shares of Texas Gulf Sulphur Company

         (3)  100 shares of Kennecott Copper Corporation

         (4)  234 shares of Kansas City Structural Steel Company

     Motion by Dr. Lombardi, seconded by Mr. Germain, carried

     unanimously that the gifts be accepted and that the Secre

     tary write notes of tha



             (1)  Cash in the amount of $14,050.24

             (2)  410 shares of Texas Gulf Sulphur Company

             (3)  100 shares of Kenn03ee







             sisting of at least 8 credits.

         c.  Secondary education majors shall take the minor in

             a subject matter field outside the College of

             Education.

     3.  A professional advancement program be instituted which

         does not lead to an advanced degree.  Applicants would

         be admitted to the Graduate Special classification

         under present rules and procedures.  Any number of grad

         uate credits may be earned in this classification.  The

         Grad



         factor in the approval or disapproval of admission to

         Graduate Standing.  The 9 credit hours transferrable in

         this category will be retroactive.

     Motion by Mrs. Magee, seconded by Dr. Lombardi, carried

     unanimously that the above recommendation be approved.

13.  Class A Actions

     President Armstrong recommended approval of the following

     Class A Actions, as amendments to the University Code.

     These actions have been approved by the Academic Committee,

     University Council, and by vote of the University faculty.

     a)  Rank and Salary Pattern

         Based on the principal that a salary schedule admitting

         extraordinary cases wherein the salary 
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         for each rank, except the rank of Professor or 4th rank,

         and would set up some guidelines (now nonexistent) for

         the application of the salaryincrease pattern.  At the

         same time the salary schedule would be liberalized by

         the addition of a second overlapping step for each of

         the three lower ranks.

         The Council believes that the heart of the problem that

         led to this proposal is closely related to the base of

         the salary schedule and that these amendments, aside

         from being sound in their own right, tend to focus

         attention there. 







                 "5.  The highest step in each range shall be

                      reserved for those persons considered to be

                      either





             Criteria for 



             instance.

     Motion by Mrs. Magee, seconded by Dr. Anderson, carried

     unanimously that the above Class A Actions be approved.

14.  Personnel Recommendations

     President Armstrong recommended approval of the following

     personnel items:

     COLLEGE OF AGRICULTURE

     Appointments as follows:

     Ivan Blaine Jones as Assistant County Agent, Rank I, White

     Pine County, at a salary rate of $6550 based on twelve

     months' service, effective March 6, 1963 (replacement for
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     an annual rental of $500 (replacement for James E. Adams).

     Change in Status as follows:

     Philip Gene Busteed from Assistant Agricultural Agent, Rank

     I, Lincoln County, to Assistant County Agent, Rank I,

     Churchill County.

     COLLEGE OF ARTS AND SCIENCE

     Appointments as follows:

     Philip Lewis Altick as Assistant Professor of Physics at a

     salary of $8000 for the academic year 196364 (replacement

    







     Maurice de Young, Director of Business Administration Sem

     inars  $875

     Reuben Neuman, Assistant Di



     8 appointments in the National Defense Education Act Pro

     gram, Spring semester 196263.

     Change in Status as follows:

     J. Patrick Kelly, from Acting Dean of Statewide Services,

     to Dean of Statewide Services, effective July 1, 1963.

     Donald G. Potter, from Acting Director of Audio Visual Com

     munication, to Director of AudioVisual Communication, ef

     fective July 1, 1963.

     EMERITUS STATUS

     Walter Brown Dye, who is to retire at the end of the current

     academic year, to be given the rank of Agricultural Chemist

     Emeritus, effective June 30,



15.  State Centennial

     President Armstrong discussed a request from the State

     Centennial Committee that the University provide a musical

     presentation based on the LandGrant movement and that the

     group tour the State as part of the Centennial activities.

     It was noted that, if such a project were to be approved,

     University funds could not be used.  President Armstrong

     recommended that the University agree in principle at this

     time, and work further with the Centennial Committee.

     Motion by Dr. Anderson, seconded by Dr. Lombardi, carried

     unanimousl





     distributed to appropriate members and groups of the faculty

     for comment and recommendation.  Also, selfevaluation is in

     process at Nevada Southern.  These will provide bases for

     the Administration to use in developing appropriate relative

     autonomy for the Nevada Southern Campus.  Dr. Armstrong

     pointed out that the results of the report and action by

     the Northwest Association
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